Zatacznik nr 1 do UCHWALY Nr 1/4/2026
WOJEWODZKIEGO ZESPOtU KOORDYNACJI
z dnia 3 wrzes$nia 2026 roku

ZASADY WYDAWANIA PRZEZ WOJEWODZKI ZESPOt KOORDYNACJI DO SPRAW POLITYKI

UMIEJETNOSCI WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO OPINII DOTYCZACYCH ZASADNOSCI
KSZTALCENIA W DANYM ZAWODZIE ZGODNIE Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY
Postanowienia ogdlne

1.1. Zasady okreslajg tryb opiniowania przez Wojewddzki Zespdt Koordynacji do spraw polityki

umiejetnosci Wojewddztwa Matopolskiego, zwanego dalej ,WZK”, wnioskéw o wydanie opinii,

o ktérej mowa w art. 3 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach

koordynacji do spraw polityki umiejetnosci.

1.2. WZK wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1, zgodnie z:

1.2.1. Ustawg z dnia 27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach koordynacji do spraw
polityki umiejetnosci;
1.2.2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;

1.3. Regulaminem Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji do spraw Polityki Umiejetnosci
Wojewddztwa Matopolskiego, stanowigcym zatgcznik do uchwaty Zarzadu Wojewddztwa
Matopolskiego Nr 1702/26 z 21 lipca 2026 r.

Sktadanie i rozpatrywanie wnioskow
2.1. Dyrektor szkoty prowadzace] ksztatcenie zawodowe/ Osoba reprezentujgca podmiot?!, zwana
dalej Wnioskodawcy, sktada wniosek na formularzach, ktérych wzory stanowig zataczniki do
niniejszych zasad.
2.2. Whnioski sktada sie na adres: Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego, Departament
Edukacji, ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakéw; adres e-doreczen: AE:PL-57745-81816-GUCTD-28.
2.3.  Wnhnioski rozpatrywane sg okresowo, w nastepujacych terminach.

Okres opiniowania Termin ztozenia wniosku Termin rozpatrzenia
I od 1 wrzesnia do 30 listopada styczen
Il od 1 grudnia do 15 lutego marzec
[} od 16 lutego do 30 kwietnia czerwiec
v od 1 maja do 31 sierpnia pazdziernik

2.4. WZK rozpatruje wnioski na posiedzeniach. W szczegdlnych przypadkach Przewodniczgcy WZK
moze podjgc decyzje o rozpatrzeniu sprawy w innym terminie lub w trybie obiegowym.
2.5. WZK wydaje opinie na podstawie:
2.5.1. informacji i dokumentow przedstawionych przez Wnioskodawce;
2.5.2. prognozy zapotrzebowania na pracownikow w zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy, o ktdrej mowa w art. 46b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo oswiatowe;
2.5.3. innych dostepnych analiz i danych dotyczacych rynku pracy i ksztatcenia zawodowego,
m. in.: danych z Systemu Informacji Oswiatowej; danych statystycznych Gtéwnego Urzedu
Statystycznego wynikéw badania ,,Barometr zawoddéw”; danych publicznych stuzb zatrudnienia.
2.6. Dla podmiotéw wskazanych w art. 4 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 27 lutego 2026 r. o wojewddzkich
zespotach koordynacji do spraw polityki umiejetnosci, informacje o terminach posiedzen WZK
dotyczacych opiniowania kierunkéw ksztatcenia publikowane sg na stronie: malopolskauczy.pl
Wydawanie opinii
3.1. WZK wydaje opinie w formie uchwaty.
3.2. Opinia moze by¢: pozytywna lub negatywna.
3.3. Opinia jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

3.4. WZK przekazuje uchwate Wnioskodawcy niezwtocznie po jej podjeciu.
Zatacznik 1 Wzor wniosku o wydanie przez Wojewddzki Zespot Koordynacji ds. polityki umiejetnosci Wojewddztwa
Matopolskiego opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy.
Zatacznik 2 Wzor wniosku o wydanie przez Wojewddzki Zespdt Koordynacji ds. polityki umiejetnosci Wojewddztwa
Matopolskiego opinii o zasadnosci ksztatcenia w ramach eksperymentu pedagogicznego w szkole ksztatcqcej zawodowo
zgodnie z potrzebami rynku pracy.
Zatacznik 3 Klauzula informacyjna dla osoby sktadajgcej wniosek o wydanie opinii dotyczgcej zasadnosci ksztatcenia w danym
zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy

1 zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe art. 168 ust. 5a oraz art. 178 w ust. 3 w pkt 3 lit. d (Dz. U. z 2026 r. poz.
820z pdin. zm.)



